JP “Komunalno Brcko” d.o.o.
Brcko distrikt BiH

JN “KomynanHo Bpuxo” 4.0.0.
BpuKo AMCTPUKT BuX

Broj predmeta: 02.01-00429/26
Broj akta: 02.07/1-23-AF-001
Brcko, 03.03.2026. godine

Na osnovu Clana 27a. stav (2) Zakona o javnim preduzeéima u Brcko distriktu BiH - precisCen tekst
(«SluZbeni glasnik Br&ko distrikta BiH» broj: 22/18 i 5/20, 10/22, 31/24), a u vezi €lana 5. stav (1) i ¢lana
17. tacka a) Pravilnika o zaposljavanju u JP ,Komunalno Brcko* d.o.o. Brcko distrikta BiH broj: 01-
00843/23 od 13.04.2023. godine, Komisija za zapoSljavanjeraspisuje:

JAVNI KONKURS

za prijem zaposlenika u radni odnos
U JP .KOMUNALNO BRCKO* D.0.0. BRCKO DISTRIKTA BIH

RJ ADMINISTRACLIA

Pnprema koordlnlse i sprovod| radove interne revizije; preuzima neophodne mjere smanjenja r|2|ka
poslovanja javhog preduzeéa; vr$i analize i priprema izvjeStaje u vezi interne revizije JP Komunalno Brcko;
prati rad, koordinie sa eksternim revizijama, finansijskim inspekcijama i predlaZze mjere za otklanjanje
nedostataka te prati njihovo sprovodenje od strane zaduZenih sluzbi; prati rad Odjeljenja za racunovodstvo
i finansije, te daje prijedloge prilikom izrade zavrSnog racuna preduzeca; ucestvuje u upravljanju poslovnih
rizika; vrSi vanredne kontrole i druge poslove koje mu povjeri Direktor JP Komunalno; pravovremeno i
kvalitetno izvjeStavanje i pruZanje podrske Upravi JP Komunalno Bréko; efikasno upravljanje i sprovodenje
interne revizije; odgovoran je za nalaze interne revizije; odgovoran za ispunjenje plana interne revizije.
Minimalni uslovi: Struéna sprema : VSS - ekonomska

Radno iskustvo: 3 (tri) godine u struci

Posebni uslovi: Kvalifikovanost za internog revizora

Broj izvrsilaca: 1

Opis radnog mjesta: Vrsi gotovinsku naplatu prihoda od usluga isporuke elektrine energije, vode i odvoza
smecéa, kao i drugih prihoda iz nadleZnosti rada JP Komunalno Brcko; kontrolise ispravnost gotovinskih i
bezgotovinskih uplata; zaduZuje i kontroliS§e numerisane i ovjerene blokove, te sravnjavanjem i kontrolom
prati pologe dnevnih pazara; svakodnevno prati i kontroli$e ispravnost gotovinskih naloga i radi izvjeStaje
gotovinskih uplata; obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog; primanje zahtjeva/Zalbi potrosaca;
tacno i pravovremeno obavljanje blagajnickih transakcija; tacno i pravovremeno informiranje korisnika o
pruzanim uslugama JP Komunalno Bréko; poveéavanje zadovoljstva korisnika u vezi pruZanih usluga; tano
i pravovremeno informisanje korishika o pruZanim uslugama javnog preduzeéa; povecavanje zadovoljstva
korisnika u vezi pruZanih usluga...

Minimalni uslovi: Struéna sprema : SSS - ekonomska

Radno iskustvo: 1 (jedna) godina na istim ili slichim poslovima

Posebni uslovi: Poznavanje operatorskog rada na racunaru, knjigovodstva, poslova blagajne i likvidature
kao i svih instrumenata gotovinskog i bezgotovinskog plac¢anja

Broj izvrSilaca: 1
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feren ' | odredeno

Opis radnog mijesta: Revizija usluga preduzeéa u saradnji sa organizacionim jedinicama odgovornim za
isporuku i kvalitet pojedinih usluga; sklapa ugovore sa korisnicima usluga; prikupljanje i provjera podataka
na terenu potrebnih za nesmetano sprovodenje postupka prinudne naplate; prati usluge odvoza smeca na
terenu, koristenje elektricne energije i potrodnju vode, te i izvjeStava Sefa sektora o obimu izvrdenih radova;
prikuplianje podataka na terenu u cilju rjeSavanja Zalbi i reklamacija kupaca; vrSi podjelu raCuna za
izvrSene usluge i evidentira sve nastale promjene na terenu vezane za nove i postojece korisnike; azurno i
uredno revidira unesene podatke u odgovarajuéim evidencijama; uredno dostavlja obavjeStenja
korisnicima usluga...

Minimalni uslovi: Struéna sprema : SSS/KV

Radno iskustvo : 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima
Posebni uslovi: Poznavanje rada na racunaru,
Poznavanje usluga preduzeca i organizacije rada

Broj izvrSilaca: 1

Opis radnog m|esta Unos podataka na osnovu ocitackih llsta i ugovora sa terena za usluge el. energije,
vode, odvoz smec¢a i ostalih usluga; kontrola unesenih podataka i usaglaSavanje podataka sa knjigom KIF-
a i glavnom knjigom; ispravke (reklamacije) podataka na osnovu zapisnika odgovornih lica; izrada i
Stampanje raduna korisnicima usluga; aZuriranje baze podataka korisnika usluga u saradnji sa drugim
sluzbama; priprema i izrada izvieStaja o fakturisanoj realizaciji; podnosi izvjestaj o radu Sefu sektora...
Minimalni uslovi: Struéna sprema : SSS - drusStvena
Radno iskustvo: 1 (jedna) godina u struci
Posebni uslovi: Poznavanje knjigovodstva i operatorskog rada na racunaru

Broj izvrSilaca: 1

Opis radnog mijesta: Organizuje, koordiniSe i rukovodi radom Sluzbe; saradnja sa ostalim odjelienjima i
sluzbama javnog preduzeéa; organizuje, koordiniSe i kontroliSe poslove razvoja logistike; analizira
mehanizme zastite opreme, podataka i cijelog sistema i predlaZe rjeSenja za njihovo poboljSanje; ucestvuje
u analizi zahtjeva za logistickom podrdkom od strane ostalih organizacionih jedinica i predlaZze naline
njihovog rjeSavanja; realizacija zahtjeva za odrZavanje vozila, objekata | opreme upucenih od RJ; upravija
odrZzavanjem vozila, objekata i centralnim skladidtem preduzeca; predlaZze nabavku rezervnih dijelova te
ostalih potrebnih sredstava za efikasan rad voznog parka; pravi redovne i periodicne izvjestaje, te daje
preporuke za pobolj$anje rada; nadzire i kompletira godiSnje planove i ostvarenja plana javnog preduzeca
iz odrZavanja; prati i primjenjuje zakone i propise nadleZnih organa i institucija BiH i Brcko distrikta BiH iz
djelokruga rada sluzbe...
Minimalni uslovi: Strucna sprema: VSS - saobraéajni fakultet, drumski smjer
Radno iskustvo: 5 (pet) godina u struci, 1 (jedna) godina iskustva na rukovodecim pozicijama.
Posebni uslovi:

- lzraZene organizacione sposobnosti i sposobnosti rukovodenja,

- Dinamiénost, kreativnost, entuzijazam sa jakom motivacijom i vjestinom rukovodenja,

- Dobre analiticke, komunikacione i prezentacione vjestine,

—  Sposobnost za timski rad i kao ¢lan i kao voda tima.

Broj izvrSi
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RJ ELEKTRODISTRIBUCLIA

& elektrigne energlle/dostavilad- na neodredeno vrileme
Opis radnog mjesta: Vrsi oCitanje i kontrolu potroSaca elektricne energije; uruCuje opomene potrosacima
elektriéne energije, koji nisu na vrijeme izmirili dugovanje; vr$i obustavu dalje isporuke elektricne energije
potrodacima koji nisu izmirili dugovanje po ispostavljenoj opomeni, a na osnovu naloga; vrSi ponovno
ukljuéenje potrodacga po izvrdenoj naplati duga; vri kontrolu ispravnosti mjernog mjesta, stanje plombi na
mjernim uredajima, podatke o instaliranoj snazi i dr., a po nalogu neposrednog rukovodioca; vr§i zamjenu
brojila radi bazdarenja ili neispravnosti istog; o svim uocenim nedostacima sacinjava zapisnik i dostavlja ga
neposrednom rukovodiocu; odgovoran je za tacnost podataka koje dostavlja, kao i za alat i opremu koju
koristi u radu; po potrebi ucestvuje u intervencijama na energetskim objektima...
Minimalni uslovi: Strucna sprema: SSS/KV - drustvena/tehnicka
Radno iskustvo: 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim poslovima
Posebni uslovi: Poznavanje mjernih uredaja i poznavanje Citackih kodova registrovanih potroSaca.

Broj izvrSilaca: 1

RJ VODOVOD | KANALIZACLJA

0 |s j : Izradu1e plan i program rada odrzavanja i razvoja sluzbe, ukljuéujuci identifikaciju
projekta, predvidanje budZeta i pripremu javnih poziva; organizuje rad radnika i kontroliSe upotrebu
opreme; nadgleda funkcionisanje kanalizacionih objekata; radi analize, elaborate, studije i idejna rieSenja
iz djelokruga svoga rada; organizuje remont opreme i objekata kanalizacije; radi kartu kanalizacionog
sistema i aZurira podatke; odgovoran je za provodenje mjera sanitarne, ZNR, PPZ i eksplozija; odgovoran je
za sprovodenje zakona iz svih oblasti vodenja projekata i zakona vezanih za poslove koji se izvrSavaju u
sluzbi odrZavanja kanalizacione mreZe; odgovoran je za provodenje strucno- tehniCkih rjeSenja realizacije
projekata; identifikacija projekata u svrhu rekonstrukcije i sanacije fekalne kanalizacione mreze;
analiziranje podataka dobivenih iz radnih naloga i knjige prijave kvarova; nadzor rada objekata fekalne
kanalizacione mreze i osmatranje parametara mreZe; izrada idejnih rjeSenja za otklanjanje nedostataka na
fekalnoj kanalizacione mreZi; odgovoran za plansko i investiciono odrZzavanje fekalne kanalizacione mreZe;
odgovoran za deratizacija fekalne kanalizacione mreZe...

Minimalni uslovi: Stru¢na sprema: VSS - Tehnicke struke

Radno iskustvo: 5 godina radnog iskustva, 1 godina iskustva na rukovodecim pozicijama

Posebni uslovi:

- lzraZene organizacione sposobnosti i sposobnosti rukovodenja;

— Sposobnost za timski rad i kao ¢lan i kao voda tima

- Poznavanje rada na racunaru, internet i elektronska posta

Broj izvrSilaca: 1

Pravo prijave na Konkurs imaju kandidati koji pored navedenih uslova ispunjavaju opste uslove za
zasnivanje radnog odnosa:

1. daje drzavljanin BiH

2. daje punoljetan

3. da je zdravstveno sposoban

4, da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak.
Kandidati koji su zainteresovani za prijem u radni odnos podnose Prijavu na originalnom obrascu
Preduzeca.

Prilava na konkurs mora da sadrZi tacne i istinite podatke.
Prijava na konkurs mora biti ¢itko popunjena uz obavezan svojerucni potpis.
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Uz originalnu Prijavu JP “Komunalno Brcko” d.o.o. Brcko distrikt BiH kandidat je duZan dostaviti kopije
sljedeéih dokumenata kojim se dokazuju ispunjenost minimalnih i posebnih uslova:

¢ diplomu o zavrSenoj Skolskoj spremi ili drugi dokument izdat od obrazovnih institucija u Bosni i
Hercegovini (uvjerenje, potvrda, sviedoéanstvo i dr.). Za diplome koje su steCene u inostranstvu
nakon 06.04.1992. godine potrebna je nostrifikacija;

e uvjerenje, potvrda ili drugi dokument ovjeren od strane poslodavca, o duZini i vrsti radnog
iskustva (naziv radnog mjesta, stepen struéne spreme sa kojom i koliko dugo je obavljao
navedene poslove, opis poslova, navesti jasno precizan period i vrstu radnog angaZovanja na
radnim zadacima)

e dokaz o ispunjavanju posebnih uslova (potvrda, sertifikat, uvjerenje ili drugi dokument izdat od
strane nadleznih institucija)

Dostavljeni dokumenti moraju biti na jednom od zvani€nih jezika BIH.
Konkurs je otvoren od 03.03.2026. do 13.03.2026. godine. Zainteresovani kandidati mogu preuzeti
prijavu na konkurs u prostorijama JP ,Komunalno Brcko” d.o.0. Bréko distrikt BiH, ul. Tina Ujevica 66,
Bréko distrikt BiH na Protokolu ili na web adresi www.komunalno.ba.

Prijave se mogu dostaviti putem poste ili liécno na adresu JP ,Komunalno Bréko” d.o.o0. Bréko distrikta BiH,
ul. Tina Ujevica 66, radnim danom od 08:00 - 14.00 ¢asova a najkasnije do 13.03.2026. godine do 14:00
¢asova. Dostavljena dokumentacija nece se vracati. Nepotpune, neblagovremene i neodgovarajuce prijave
se nece razmatrati.

Napomena: Kandidati koji budu izabrani kao najuspjesniji, duzni su u roku od 8 dana od dana
dostavljanja obavjeStenja o rezultatima konkursa dostaviti sliedecu dokumentaciju:

uvjerenje o drZavljanstvu, ne stariji od 6 mjeseci (osim ako nije trajnog karaktera),
rodni list, ne stariji od 6 mjeseci (osim ako nije trajnog karaktera),

kopiju liéne karte

uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti ne starije od 3 mjeseci,

uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka, ne starije od 3 mjeseci

potvrdu o prebivaliStu

original ili ovjerenu kopiju diplome o zavrsenoj Skolskoj spremi ili drugi dokument
original ili ovjerenu kopiju dokaza o radnom iskustvu,

original ili ovjerenu kopiju dokaza o ispunjavanju dodatnih uslova

CONODORWNDE

Sve informacije u vezi konkursa mozZete dobiti u SluZbi za ljudske resur i opste poslove na broj:

049/217-255 ili 049/490-837.
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